Miljopolicy

Trands Resebyra AB skall generellt verka for att minimera belastningen pa var miljo och
verka for ett hdllbart samhdlle. Vi tycker det dir viktigt och angeldget och vi arbetar med
aktivt med dessa fragor vilka foljs upp regelbundet med mdl om stindig forbdttring.

Vi tror att vi kan uppnd storst paverkan totalt genom ett paverkansarbete gentemot vara
kunder bl.a. genom forslag av fardmedel (tdag istdllet for flyg t.ex.) och genom att
tillhandahalla relevant miljostatistik. Vi kan dven assistera med miljokompensation for vara
kunder.

Vi har alltid fragan pd dagordningen ndr vi trdffar en ny kund. Vi tror pd detta sdtt genom att
fora upp fragan pd bordet hos vdara kunder och genom detta verka for att kunden tar
miljohdnsyn vid val av olika transportbolag samt paverka kundens reseménster. .

Overgripande mal:
Att minska vdrt avtryck pa miljon och att vi varje tillfdlle folja den aktuella
miljolagstifiningen.

Omraden

Forbrukning av energi och rdavaror.
Papper

Toner/firgpatroner

Energi- elforbrukning

Energi — virme/kyla

Kontorsverksamheten.
Internt arbetar vi med att anvdnda miljévinliga produkter.

Paverkan av vira kunder

Vi kan hjdlpa vara kunder att vara mer miljémedvetna genom att aktivt erbjuda dem
miljostatistik.

Vi ger dven vdra kunder mojligheten att pd ett enkelt sdtt miljokompensera for sina resor utan
eget administration via vdrt samarbete med Vi-skogen och Climate Neutral Group.

* De projekt man investerar i &r certifierade enligt Gold Standard eller VCS.

Egna tjinsteresor
Vi har inga tjdnstebilar. Tag anvdnds i forsta hand for tjdnsteresor.
Flygresor: Samtliga vdra resor miljokompenseras.

Personalens miljomedvetenhet.

Det dr viktigt att var och en kinner sitt ansvar att kunna bidraga med en liten insats for
miljon. Information och utbildning ges till samtliga anstdllda om var roll i miljofrdagorna, dels
vid introduktion och dels vid drliga uppfoljningar.

Paverkansarbete sker via arbetsmiljogruppen ddir mdlet dr att bilakning till/fran arbetet
minimeras.
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